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Stellenbeschreibung Projektmanagement:
Projekt: ,,Lebenslanges Lernen mit der Burglandschaft
— Burgen und Schldsser in der LAG Darmstadt-Dieburg*

Folgende Aufgaben soll das Projektmanagement iibernehmen:

- Kommunikation mit lokalen Akteuren*innen, Datenakquise, Historische Ansichten, Ver-
messungsgrundlagen

=8 Anfertigung von circa 5 digitalen Rekonstruktionen ausgewahlter Burgen im Gebiet der

Region Darmstadt-Dieburg. Erstellung praziser CAD-Modelle fiir die Rekonstruktion mittel-

alterlicher Burgen, Hauser und anderer historischer Bauwerke.

Naturrealistische Texturierung der CAD-Modelle

Erstellung von 3D-Drucken fur die Infopunkte, gegebenenfalls Umbau der erstellten CAD-

Modelle

Datenaufbereitung der virtuellen Rekonstruktionen, beispielsweise in Form von Filmclips,

Bildern, 360 -Panoramen fir Printprodukte oder digitale Nutzungen
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Erwiinschtes Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Fachbereich Architektur (Master of Science)
Fundierte Kenntnisse in CAD-Software.

Erfahrung in der Erstellung von 3D-Modellen fiir Bauprojekte.

Teamfahigkeit und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit interdisziplinaren Teams
Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Flhrungsqualitaten
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Befristung/Teilzeit: Die Personalstelle ist fur den Zeitraum der LEADER-Forderung auf 14 Monate
befristet. Es handelt es sich um eine Teilzeitstelle (50 %)

Eingruppierung: Die Stelle wird angelehnt an den TVOD mit der Entgeltgruppe
E 12 honoriert.

Projektstart: Anfang 2026
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