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Ausgangssituation:  
 
Die Burgen und Schlösser des Odenwaldes bilden ein großes Potenzial, Kultur- und Landschafts-
geschichte der Region zu vermitteln und erlebbar zu machen. Dieses Potenzial wird aktuell nur 
ungenügend genutzt bzw. Wissensvermittlung ist nicht aufeinander abgestimmt oder findet mit 
eher traditionellen Methoden statt.    
 

Projektvorhaben:  

Die Burglandschaft möchte in der Gebietskulisse der LAG Odenwald in Kooperation mit dem UNE-
SCO Global Geopark/Geo-Naturpark Bergstraße Odenwald ein Konzept zur Einrichtung von „Lern-
orten Burglandschaft im Geo-Naturpark Bergstraße-Odenwald“ entwickeln. Dabei soll mit den 
Akteuren vor Ort ein Netzwerk eingerichtet und Kompetenzen gebündelt werden. Ein besonderer 
Fokus soll dabei auf digitale Methoden der Wissensvermittlung gelegt werden. Virtuelle Rekon-
struktionen sollen die Grundlage für weitere digitale Produkte bilden, mit deren Hilfe Wissen 
über diese bedeutsamen Kulturdenkmale vermittelt werden kann.  

Zur Projektumsetzung soll ein Netzwerk- bzw. Projektmanagement bei der Burglandschaft ein-
richtet werden. Dieses soll im Wesentlichen die Einrichtung eines Netzwerkes vorantreiben und 
ein Konzept zur Umsetzung von Lernorten auf der Grundlage digitaler Wissensvermittlung erar-
beiten. Dafür sollen beispielhaft digitale Produkte erarbeitet werden.   

 

Anforderungen an das Netzwerk-/Projektmanagement: 

Die Burglandschaft sucht dafür einen erfahrenen Architekten (m/w/d) mit ausgeprägten Fähig-
keiten in der CAD-Modellierung und einer Leidenschaft für die Rekonstruktion mittelalterlicher 
Burgen und Häuser. Es wird ein tiefes Verständnis für 3D Rekonstruktion und Bildgestaltung vo-
rausgesetzt.  

Stellenausschreibung Netzwerkmanagement/Projektmanagement:  
Projekt: „Lebenslanges Lernen mit der Burglandschaft – Kulturdenkmale im 
Geo-Naturpark Bergstraße-Odenwald digital und regional“ 
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Außerdem werden Fähigkeiten zum kooperativen und kommunikativen Umgang mit Netzwerk-
partnern vorausgesetzt, darüber hinaus Moderationsfähigkeit und Organisationsvermögen.  

Mögliche Aufgaben: 

 Erstellung präziser CAD-Modelle für die Rekonstruktion mittelalterlicher Burgen, Häuser 
und anderer historischer Bauwerke 

 Entwicklung detaillierter Baupläne und technischer Zeichnungen, basierend auf histori-
schen Quellen und archäologischen Funden 

 Zusammenarbeit mit Historikern, Archäologen und anderen Experten, um eine akkurate 
Darstellung der Bauwerke zu gewährleisten 

 Leitung von digitalen Rekonstruktionsprojekten und Koordination interdisziplinärer Teams 
 Optimierung der Arbeitsprozesse und Workflows im Bereich der CAD-gestützten Modellie-

rung 

Erwünschtes Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Fachbereich Architektur (Master of Science) 
 Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Projektleitung. 
 Fundierte Kenntnisse in CAD-Software. 
 Erfahrung in der Erstellung von 3D-Modellen für Bauprojekte. 
 Teamfähigkeit und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams 
 Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, gepaart mit Führungsqualitäten 

Die Burglandschaft bietet: 

 Eine spannende und anspruchsvolle Tätigkeit. 
 Die Möglichkeit, an bedeutenden historischen und kulturellen Projekten mitzuwirken 
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zu Homeoffice 

Projektzeitraum: 01. August 2025 bis 30.Juni 2027 

Eingruppierung: Die Stelle wird angelehnt an den TVÖD mit der Entgeltgruppe  
E 12 honoriert.  
 
 
Dr. Jürgen Jung  
(Geschäftsführer Burglandschaft e.V.) 

 
 


